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2. Verantwortlichkeiten innerhalb des Faches

Das Fach Arbeit/Wirtschaft (AW) wird in der IGS Buchholz ab Klassenstufe
8 unterrichtet. Frau Andrea Hermeling ist Fachleiterin des Faches AW.

3. Bildungsbeitrag des Faches

Wirtschaft ist unumganglich. Niemand kann sich wirtschaftlichen Prozessen
entziehen. Das Verstandnis wirtschaftlicher Abldufe ist eine Voraussetzung,
um verantwortungsvoll am Erwerbsleben teilzunehmen und sowohl als Ar-
beitnehmer wie als Verbraucher kompetente Entscheidungen treffen zu
kénnen. ,Wirtschaft" und ihre verwandten Themen zu lehren, ist also eine
relevante Vermittlungsaufgabe, die vor allem die Schule Ubernimmt. Alle
Schuler sollten Uber grundlegendes Wissen in diesem Bereich verfligen,
unabhangig davon, ob sie spater tatsachlich in der freien Wirtschaft arbei-
ten werden. So sagt das KC fur den Bereich Wirtschaft: ,Ziel ist es, die
Schilerinnen und Schiler zu befédhigen, sich aktiv gestaltend und sozial-
und eigenverantwortlich als Konsumenten, zuklnftige Erwerbstétige, An-
bieter, Birger und Haushaltsmitglieder im Wirtschaftsleben zu verhalten.
Die Anforderungen an wirtschaftliches Handeln werden komplexer und er-
fordern nicht nur lokales Handeln, sondern auch globales Versténdnis. Ar-
beits-, Organisations-, und Produktionsprozesse entwickeln sich unter dem
Einfluss technischer, 6konomischer und politischer Faktoren und verdndern
laufend die Anforderungen sowohl an zuklnftige Arbeitnehmerinnen und

Arbeitnehmer als auch an Unternehmerinnen und Unternehmer."
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4. Inhalts- und prozessbezogene Kompetenzbereiche

Als Fachwissen wird im Fachbereich AW der Kompetenzbereich bezeichnet,
der die Schulerinnen und Schuler dazu befahigt, Uber strukturiertes Wissen
zu verfugen und damit gesellschaftliche Strukturen und Prozesse zu ver-
stehen. Grundlegende Kenntnisse, die Uber das im Alltag erworbene
Wissen hinausgehen, versetzen die Schilerinnen und Schiler in die Lage,
ihre Interessen und Bedurfnisse, ihre Handlungsspielrdume und Entfal-
tungsmoglichkeiten im Zusammenhang mit real vorhandenen 6konomi-
schen Strukturen und Mechanismen auch im Sinne der Nachhaltigkeit zu
sehen. Diese missen systematisch analysiert werden, um das Wissen und
Denken zu ordnen. Dem Fachwissen in diesem Kerncurriculum liegen u. a.

die folgenden Strukturierungskonzepte zugrunde:

o Denken in Kreislaufzusammenhangen
J Denken in Ordnungszusammenhangen
o Denken in Kategorien, die Handlungen immanent sind.

Diese Konzepte lassen sich fir den Bereich Wirtschaft folgender-

maBen konkretisieren.

Denken in Kreislaufzusammenhangen

Handeln vollzieht sich in Kreislaufprozessen und findet arbeitsteilig statt.
Dabei entstehen wechselseitige, interdependente Beziehungen zwischen
den Akteuren, die der Koordination bedlrfen. In Form von Kreislaufmo-
dellen werden diese Wechselwirkungen dargestelit.

Denken in Ordnungszusammenhangen

Um die wechselseitigen Beziehungen zwischen den Teilnehmern zu koor-
dinieren, bedarf es eines Regelsystems innerhalb der Gesellschaft. Die
Vermittlung der grundlegenden Ordnungsformen und Elemente
schafft fur Schulerinnen und Schiuler die Mdéglichkeit, sich mit alternativen
Ordnungsformen und deren Auswirkungen auf ihre Handlungsmadglich-

keiten auseinanderzusetzen.
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Denken in Kategorien, die Handlungen immanent sind

Handeln ist bedirfnisgetrieben, knappheitsbedingt, risikobehaftet, arbeits-
teilig, nutzenorientiert, interdependent, entscheidungsorientiert, bedarf der
Koordination und vollzieht sich in Kreislaufprozessen. Diese Kategorien
sind ein Instrument, um Sachverhalte zu erfassen und die Komplexitat

der Realitat auf wesentliche Einsichten zu reduzieren.

Folgende Themenfelder gehdren bis zur Klasse 10 zu den inhaltsbezogenen

Kompetenzen, die im Fach AW behandelt werden.

o Konsumenten im Wirtschaftsgeschehen

o Erwerbstatige im Wirtschaftsgeschehen

. Okonomisches und soziales Handeln im Unternehmen
o Der Staat im Wirtschaftsgeschehen

o Okonomisches Handeln regional, national, international

Folgende prozessbezogene Kompetenzen werden in allen Themenfeldern
vermittelt:

Erkenntnisgewinnung

o Problemlésung durch Analysieren

. Untersuchen von Sachverhalten

o Modellieren von Realitatsausschnitten mit einfachen Denkmodellen
. Erkunden von Betrieben

Beurteilung/Bewertung
° Beurteilen und Bewerten von Phanomenen, Sachverhalten,

Konzepten und Strategien

o Reflektieren und Diskutieren von Konflikt- und Entscheidungs-
situationen
. Beurteilen und Bewerten von Entscheidungen und Entwicklungs-

prozessen im Sinne des nachhaltigen Handelns
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5. Lernbereiche

IGS Buchholz

Die inhalts- und prozessbezogenen Kompetenzen zeigen sich wie folgt in

allen Lernbereichen.

Themenfeld: Konsumenten im Wirtschaftsgeschehen

Erwartete Kompetenzen am Ende von Schuljahrgang 10

Fachwissen Erkenntnisgewinnung Beurteilung/Bewertung
Die Schilerinnen und Schiiler ...
benennen Bedirfnisse und beschreiben * ordnen Bedirfnisse in Rangfolgen. bewerten Bedirfnisrangfolgen.

Bedarf.

beschreiben die Bedeutung von Arbeit als
Einkommensquelle.

beschreiben die Notwendigkeit der Arbeits-
teilung in der Familie und in der Berufswelt.

beschreiben die Entstehung von Berufen.

erkldren die historische Entwicklung von Ar-
beitsteilung und Spezialisierung.

diskutieren die Bedeutung von Arbeit, Ar-
beitsteilung und Spezialisierung.

beschreiben unterschiedliche Formen von
Arbeit (Erwerbsarbeit und Nichterwerbsar-
beit).

beschreiben Maglichkeiten zur Freizeitgestal-
tung.

erlautern die Bedeutung von Arbeit (z. B.
Erwerbsarbeit, Arbeit im eigenen Haushalt,
ehrenamtliche Arbeit).

erlautern die zunehmende Bedeutung der
Maglichkeiten zur Freizeitgestaltung.

diskutieren die gesellschaftliche Bedeutung
der Nichterwerbsarbeit.

beurteilen Freizeitaktivitaten.

beschreiben Funktionen des Geldes.

benennen Einnahmen und Ausgaben von
privaten Haushalten.

analysieren verschiedene Funktionen des
Geldes.

stellen das Verhaltnis zwischen verfigbaren
Mitteln und Konsumwiinschen dar.
ermitteln und untersuchen die Einnahmen
und Ausgaben von privaten Haushalten.

diskutieren die Bedeutung des Geldes im
Wirtschaftsprozess.

erdrtern Veranderungsmaoglichkeiten von
Einnahmen und Ausgaben in privaten Haus-
halten.

entwickeln einen Haushaltsplan bei begrenz-
ten Mitteln und begriinden ihn.

beschreiben, wie Konsumenten wirtschaftli-
che Entscheidungen treffen.

beschreiben Zusammenhange zwischen
Konsum und Umwelt.

benennen Einrichtungen und Aufgaben des
Verbraucherschutzes.

analysieren die Beeinflussung des Konsu-
mentenverhaltens (z. B. Werbung, Meinungs-
fahrer, Peergroup).

analysieren das eigene Verbraucherverhal-
ten unter 6konomischen und dkologischen
Gesichtspunkten.

begriinden Kaufentscheidungen.

diskutieren Zusammenhange zwischen Kon-
sum und Umwelt.

benennen die Wirtschaftsakteure (privater
Haushalt, Unternehmen, Staat).
beschreiben Waren- und Geldstrome im
Wirtschaftsgeschehen.

beschreiben unterschiedliche Markte und
ihre Aufgaben.

beschreiben verschiedene Marktformen
(Monopol, Oligopol, Polypol).

benennen Einflisse auf Angebot und Nach-
frage.

beschreiben den Preisbildungsmechanis-
mus.

stellen den einfachen Wirtschaftskreislauf
grafisch dar.

vergleichen verschiedene Markte.

untersuchen verschiedene Einflussfaktoren
auf Angebot und Nachfrage und ihre Auswir-
kungen auf die Preisbildung.

erkldren das Preisbildungsmodell.

beurteilen die Auswirkung verschiedener
Marktformen auf den Verbraucher.

diskutieren die Reichweite einfacher Denk-
modelle am Beispiel der Preisbildung.

setzen sich mit der Entstehung von Preisen
auf Markten auseinander.

beschreiben Formen bargeldlosen Zahlungs-
verkehrs.

beschreiben unterschiedliche Formen des
E-Commerce.

stellen Vor- und Nachteile bargeldlosen Zah-
lungsverkehrs dar.

untersuchen verandertes Konsumentenver-
halten durch E-Commerce.

entwickeln Strategien fir den Umgang mit
bargeldloser Zahlung.

bewerten Vor- und Nachteile des
E-Commerce unter besonderer Bericksichti-
gung des Datenschutzes.

benennen Vertragsarten und Stufen der Ge-
schaftsfahigkeit (z. B. Kaufvertrag, Ausbil-
dungsvertrag).

erlautern die Bedeutung der Geschaftsfahig-
keit (z. B. Taschengeldparagraph).

setzen sich mit Konsequenzen der Ge-
schaftsfahigkeit fir Kinder und Jugendliche
auseinander.

diskutieren die Notwendigkeit eines rechtli-
chen Rahmens.

beschreiben Vorsorgemaglichkeiten zur Si-
cherung des Lebensstandards.

untersuchen Moglichkeiten der Absicherung
von Schadensrisiken.

beurteilen die Notwendigkeit von Vorsorge-
moglichkeiten.
entwickeln ein Vorsorgekonzept.
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Themenfeld: Erwerbstatige im Wirtschaftsgeschehen

IGS Buchholz

Erwartete Kompetenzen am Ende von Schuljahrgang 10

Fachwissen

| Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Die Schilerinnen und Schiler ...

* nennen Stationen im Zeitplan zur Berufsfin-
dung.

« erstellen einen personlichen Zeitplan zur
Berufsfindung.

* stellen im Rahmen der Berufswahl Interes-
sen, Fahigkeiten und Fertigkeiten zusammen.

* vergleichen Selbsteinschatzung mit Fremd-
einschatzung.

* arbeiten Informationen aus Tests und Bera-
tungen fir ihre berufliche/schulische Planung
heraus.

beurteilen Interessen, Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten hinsichtlich einer moglichen Berufs-
wahl.

* nennen Einflussfaktoren auf die Berufswahl.

« stellen Informationsquellen zur Berufswahl
zusammen.

* beschreiben verschiedene Wege in den Be-
ruf und Weiterbildungsméglichkeiten.

* beschreiben Anforderungen und Merkmale
verschiedener Berufe.

« werten Informationen zu einem Beruf aus.
* erkunden einen Beruf.

* entwickeln Entscheidungshilfen fir die Be-
rufswahl.

* entwickeln Berufsperspektiven.

bewerten Einflussfaktoren auf die Berufs-
wahl.

beurteilen verschiedene Informationsquellen
zur Berufswahl.

* benennen aktuelle Ausbildungsplatzangebote
der Region.

* nennen den typischen Ablauf eines Bewer-
bungsverfahrens.

* bewerben sich um einen Betriebsprakti-
kumsplatz.
* erkunden einen Beruf im Betriebspraktikum.

beurteilen das regionale Ausbildungsplatz-
angebot.

setzen sich mit den Erfahrungen aus dem
Betriebspraktikum auseinander.

* nennen die Elemente eines Ausbildungsver-
trages.

* nennen Rechte und Pflichten der/des Auszu-
bildenden und des Ausbildungsbetriebes.

* nennen unterschiedliche Entgeltsysteme.

* beschreiben Einflussfaktoren auf das Ein-
kommen (z. B. Qualifikation, Geschlecht, Alter,
Arbeitsmarkt).

* nennen Unterschiede zwischen Brutto- und
Nettobezigen.

* untersuchen Einkommensmaoglichkeiten in

« stellen die Bedeutung des lebenslangen Ler-
nens (z. B. technologischer Wandel, Mobilitat,
Flexibilitat) und der Weiterbildung fir die Ein-
kommenssicherung dar.

* erldutern eine Lohnabrechnung.

* erldutern Einflussfaktoren auf Entgeltsysteme.

verschiedenen Berufen und Lebenssituationen.

» diskutieren die Auswirkungen veranderter

Arbeits- und Beschaftigungsformen.

Verkniipfung mit anderen Fachern und Themen

Deutsch: Schuljahrgang 7/8

Schreiben:

Schilerinnen u. Schiller verfassen Texte in standardisierten Formaten: Lebenslauf, Bewerbung, Prak-

tikumsbericht.

Mathematik: Schuljahrgang 7/8

Prozentrechnung, Zuordnungen
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Themenfeld: Okonomisches und soziales H

deln im Unter

IGS Buchholz

Erwartete Kompetenzen am Ende von Schuljahrgang 10

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Die Schilerinnen und Schiler ...

* nennen Wirtschaftssektoren (Urproduktion,
Produktion, Dienstleistungen).

ordnen beispielhaft Unternehmen Wirtschafts-
sektoren zu.

setzen sich mit Unternehmenszielsetzungen
auseinander.

* nennen Ziele und Aufgaben von Unterneh-
men.

* beschreiben betriebliche Produktionsfaktoren
(Arbeit, Betriebsmittel, Werkstoffe).

* beschreiben betriebliche Grundfunktionen
(Beschaffung, Produktion, Absatz).

* beschreiben Entstehungsgeschichten von
Unternehmen.

ordnen Unternehmenszielsetzungen nach
okonomischen, 6kologischen und sozialen Ge-
sichtspunkten.

erlautern die Produktion von Sachgitern und
die Bereitstellung von Dienstleistungen.
analysieren Zusammenhange betrieblicher
Grundfunktionen.

untersuchen Maglichkeiten der Verkaufsforde-
rung von Gitern und Dienstleistungen.
analysieren verschieden Motive und Aus-
gangssituationen von Unternehmensgrindun-
gen.

entwickeln ein einfaches Unternehmenskon-
zept (z. B. fur eine Schilerfirma).

bewerten Unternehmenszielssetzungen unter
dem Aspekt der nachhaltigen Entwicklung.

* beschreiben Merkmale von Arbeitsplatzen.

untersuchen und vergleichen Arbeitsplatze.

bewerten Arbeitsplatze und ihre Anforde-
rungsprofile und nehmen dazu Stellung.

* beschreiben die Organisation von Unterneh-
men (z. B. Hierarchien).

* beschreiben einfache branchentypische Ge-
schaftsablaufe.

¢ beschreiben Formen der Interessenvertre-
tung im Betrieb.

untersuchen Fallbeispiele zur Organisation
von Unternehmen.

untersuchen Geschéftsablaufe (z. B. Handel/
Produktion).

vergleichen Interessen von Arbeitgebern und
Arbeitnehmern.

untersuchen Strategien zur Durchsetzung der
Interessen von Arbeitnehmern und Arbeitge-
bern.

Uberprifen innerbetriebliche Entscheidungen
auf die Organisation in Unternehmen (z. B. Ra-
tionalisierung).

* erortern Konflikte im Betrieb, nehmen dazu

Stellung und entwickeln Losungsmaglichkei-
ten.

Verkniipfung mit anderen Fachern und Themen

Gesellschaftslehre: Schuljahrgang 9/10

Okonomie und Gesellschaft:
Schilerinnen u. Schiiler beschreiben an einem aktuellen Beispiel Konflikte in den Arbeitsbeziehungen
und beurteilen die Bedeutung der Interessenvertretung (Gewerkschaften, Arbeitgeberverbande) in der
Arbeitswelt.

Themenfeld: Der Staat im Wirtschaftsgeschehen

Erwartete Kompetenzen am Ende von Schuljahrgang 10

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Die Schilerinnen und Schiiler ...

* beschreiben Rolle und Aufgaben des Staates
im Wirtschaftsgeschehen an Beispielen auf
kommunaler oder regionaler Ebene, auf Lan-
des- oder Bundesebene.

analysieren die Funktionen des Staates als
Produzent, Konsument und Gesetzgeber (Wirt-
schaftspolitik, Steuerpolitik).

diskutieren Griinde fir staatliche Eingriffe in
wirtschaftliches Geschehen.

* beschreiben die Saulen der sozialen Siche-
rung (Kranken-, Unfall-, Renten-, Arbeitslosen-
und Pflegeversicherung).

* nennen die grundlegenden Ordnungselemen-
te der sozialen Marktwirtschaft (Privateigen-
tum, Gewinnprinzip, Preisbildung tuber Markte,
freier Wettbewerb und dezentrale Lenkung).

* nennen Risiken unserer Wirtschaftsordnung
(z. B. Arbeitslosigkeit, Inflation).

* nennen gegenwartige und zukinftige Heraus-
forderungen unserer Wirtschaftsordnung (z. B.
demografische Entwicklung, Energieversor-
gung, Ressourcenknappheit).

untersuchen die Schutzfunktion des Staates
sowie die Auswirkungen aktueller Entwicklun-
gen des Systems der sozialen Sicherung.
erldutern den Begriff .Soziale Marktwirtschaft".

untersuchen mogliche staatliche Handlungs-
bereiche (Ordnungs-, Struktur- und Prozesspo-
litik).

beurteilen die Bedeutung der sozialen Siche-
rung fir Staat und Individuum.

diskutieren mogliche Probleme und Verande-
rungen im Bereich der sozialen Sicherung.
begriinden Ziele der sozialen Marktwirtschaft
und diskutieren deren Auswirkungen.

diskutieren Mdglichkeiten und Grenzen staat-
licher Einflussnahme.

Verkniipfung mit anderen Fachern und Themen

Okonomie und Gesellschaft:

Schiilerinnen u. Schiler benennen wirtschaftliche Aufgaben ihrer Kommune.

gchﬁlerinnen und Schiler analysieren und beurteilen Wechselwirkungen zwischen Okologie und
konomie.

Gesellschaftslehre: Schuljahrgang 7/8

Okonomie und Gesellschaft:
Schilerinnen u. Schiller beschreiben Grundziige der Sozialen Marktwirtschaft, insbesondere die Rolle
des Staates und beurteilen den Wert der freien Wirtschaftsform.

Gesellschaftslehre: Schuljahrgang 9/10
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Themenfeld: Okonomisches Handel regional,

| und international

IGS Buchholz

Erwartete Kompetenzen am Ende von Schuljahrgang 10

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Die Schilerinnen und Schiiler ...

* beschreiben den regionalen Wirtschaftsraum
(Aspekte der regionalen Infrastruktur: Verkehr,
Gesundheit, Bildung, Kultur, Energie).

vergleichen Wirtschaftsraume mithilfe ausge-
wabhlter Analysekriterien.

vergleichen Unternehmen des regionalen
Wirtschaftsraums.

untersuchen die Ausbildungs- und Arbeits-
platzsituation ihrer Region.

bewerten die Lebens- und Arbeitsbedingun-
gen in ihrem Wirtschaftsraum.

* nennen wirtschaftiche Beziehungen der Re-
gion zum In- und Ausland.

* nennen Grinde fir internationalen Handel
(z. B. Verfugbarkeit von Rohstoffen, Arbeits-
kraft, Kostenunterschiede).

* ermitteln Beispiele des Strukturwandels in
unterschiedlichen Wirtschaftsraumen.

stellen wirtschaftliche Vernetzungen regionaler
Unternehmen mit nationalen und internationa-
len Partnern dar.

untersuchen Kostenunterschiede und Verfig-
barkeit von Rohstoffen und Arbeitskraft im in-
ternationalen Handel.

erschlieBen wichtige Einflussfaktoren auf den
Strukturwandel.

analysieren die wirtschaftlichen Vernetzungen
des regionalen Wirtschaftsraums und setzen
sich mit deren Bedeutung auseinander.

erortern die Einflussfaktoren des Strukturwan-
dels und deren Auswirkungen auf Wirtschafts-
raume.

* beschreiben die grundlegenden Freiheiten
der Europaischen Union (freier Dienst-
leistungs-, Kapital-, Personen- und Warenver-
kehr).

untersuchen den Einfluss der Wirtschafts- und
Wahrungsunion der EU auf den nationalen und
regionalen Wirtschaftsraum.

bewerten die Auswirkungen der vier grundle-
genden Freiheiten der Europaischen Union
(EV).

setzen sich beispielhaft mit einem Handlungs-
bereich der EU (z. B. Arbeitsmarkt, Landwirt-
schaft, Bildung, EU-Erweiterung,
Energiepolitik) auseinander.

* beschreiben Erscheinungsformen der Globa-
lisierung in alltaglichen Situationen.

* beschreiben Auswirkungen der Globalisie-
rung auf Individuum und regionalen Wirt-
schaftsraum.

erlautern den Globalisierungsbegriff.

untersuchen Ursachen fir Globalisierungs-
prozesse.

stellen Auswirkungen der Globalisierung dar.

diskutieren Chancen und Risiken der Globali-
sierung (z. B. fur Erwerbstatige oder fir Unter-
nehmen auf dem europdischen Binnenmarkt).

Verkniipfung mit anderen Fachern und Themen

Gesellschaftslehre: Schuljahrgang 5/6

Okonomie und Gesellschaft:
Schilerinnen u. Schiiler beschreiben Grundziige der wirtschaftlichen Struktur ihrer eigenen Region im
Vergleich zu anderen Regionen.

Gesellschaftslehre: Schuljahrgang 9/10

Individuum und Gesellschaft:

Schilerinnen u. Schiler benennen und erortern Auswirkungen der Globalisierung auf den Einzelnen
und diskutieren alternative Handlungsweisen.

Okonomie und Gesellschaft:

Schilerinnen u. Schiller beschreiben Grundzige der Sozialen Marktwirtschaft, insbesondere die Rolle
des Staates und beurteilen den Wert der freien Wirtschaftsform.

Herrschaft und politische Ordnung:

Schilerinnen u. Schiller bewerten den Einfluss der Europaischen Union auf die eigene Lebenswirk-
lichkeit.

Schilerinnen u. Schiller stellen die Verbindung der deutschen Wirtschaft in europaischen und globa-
len Zusammenhangen dar.
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6. Anforderungsbereiche und Operatoren

Ein wichtiger Bestandteil jeder Aufgabenstellung sind Operatoren. Sie be-
zeichnen als Handlungsverben diejenigen Tatigkeiten, die bei der Bearbei-
tung von Aufgaben ausgeflhrt werden sollen. Folgende Operatoren sind im
Fach Arbeit/Wirtschaft zu bericksichtigen:

analysieren/ wichtige Bestandteile oder Eigenschaften auf eine bestimmte Fragestel-
untersuchen lung hin herausarbeiten

sich auseinandersetzen | eine These oder Problemstellung in Form einer Gegeniberstellung von
Argumenten untersuchen und mit einer begrindeten Stellungnahme

bewerten

ausfiihren etwas in die Tat umsetzen, eine Arbeit tun, einen Plan, eine Idee ver-
wirklichen

auswahlen aus verschiedenen Moglichkeiten sich begriindet fir eine Losung ent-
scheiden

auswerten Daten, Einzelergebnisse oder andere Elemente in einen Zusammen-
hang stellen und ggf. zu einer Gesamtaussage zusammenfihren

begriinden Aussagen, Thesen oder Sachverhalte durch Argumente schlissig bele-
gen

(be)nennen Fakten, Daten, Begriffe, Regeln ohne Edauterung aufzahlen

beschreiben/darstellen | Sachverhalte, Zusammenhange oder Argumentationsgange strukturiert
und fachsprachlich richtig mit eigenen Worten wiedergeben

beurteilen zu einem Sachverhalt ein selbststandiges Urteil unter Verwendung von
Fachwissen und Fachmethoden formulieren und begriinden

bewerben durch ein Schreiben und/oder ein Gesprach versuchen, eine Arbeits-
stelle zu bekommen

bewerten einen Gegenstand an erkennbaren Wertkategorien oder an bekannten
Beurteilungskriterien messen

darstellen s. beschreiben

diskutieren/erortern zu einer vorgegebenen Problemstellung eine reflektierte, abwagende

Auseinandersetzung fihren und zu einem begriindeten Sach- und/oder
Werturteil kommen

einrichten etwas nach einem bestimmten Plan gestalten

entwickeln eine neue funktionsfahige Losung durch systematische und kreative
Arbeit entwerfen

erlautern einen Sachverhalt veranschaulichend darstellen und durch zusatzliche
Informationen verstandlich machen

ermitteln einen Zusammenhang oder eine Losung finden und das Ergebnis for-
mulieren

erortern s. diskutieren

erstellen einen Text oder einen Plan ausarbeiten, ein Gutachten, ein Protokoll,

einen Plan, einen Kostenvoranschlag erstellen
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erschlieBen/ aus Materialien Sachverhalte herausfinden, die nicht explizit genannt

herausarbeiten werden, und Zusammenhange zwischen ihnen herstellen

Experiment durchfiih- an einer Experimentieranordnung zielgerichtete Messungen und Ande-

ren rungen vornehmen oder eine Experimentieranleitung umsetzen

herausarbeiten s. erschlieBen

herstellen eine Handlung unter Anleitung mit sachgerechtem Mitteleinsatz durch-
fahren

ordnen vorgegebene Sachverhalte kategorisieren und hierarchisieren

planen den Herstellungsweg eines Produktes entwickeln

priifen/iberpriifen Sachverhalte oder Aussagen an Fakten oder innerer Logik messen und

eventuelle Widerspriche aufdecken

Stellung nehmen

zu einem Sachverhalt, der an sich nicht eindeutig ist, nach kritischer
Prufung und sorgfaltiger Abwagung ein begriindetes Urteil abgeben

tiberpriifen s. prufen

untersuchen s. analysieren

vergleichen Ahnlichkeiten, Gemeinsamkeiten und Unterschiede feststellen
verwenden etwas zu einem bestimmten Zweck nehmen, benutzen, gebrauchen
zusammenstellen Begriffe, Elemente, nach vorgegebenen oder selbst festgelegten Ge-

sichtspunkten sammeln
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7. Jahresarbeitspldne

Schuleigener Arbeitsplan Arbeit/Wirtschaft

7.1. Jahrgang 8

Jahrgangsplanung

IGS Buchholz

IGS Buchholz

Fach: Arbeit/Wirtschaft |

Jahrgang: 8

Inhalts- und Prozess-

Fachiibergreifende

Leistungs-

rzaeu':;‘ bezogene Kompetenz- Themen Methoden Medien / Materialien Aspekte feststellung
bereiche
Beschreibung von Arbeit als | Einfiihrung in das Fach
Einkommensquelle Bediirfnisse im Wandel Rollenspiel Haushaltsbuch Mathe: Prozentrechnung
3 W Erdrterung von Einnahmen | Arbeiten und Einkommen (Excel, Libre Office)
o N "
und Ausgaben privater als Lebensgrundlage Diagramme,
Haushalte Statistiken
Mappe
Arbeitsteilung
Berufe entstehen Bedeutung der Arbeitsteilung | Pro-Contra Excel, Libre Office schriftliche
Diskussion um die im Haushalt Diskussion zum Fihren eines Arbeit
Bedeutung von Arbeit Die Bedeutung des Geldes - Hausarbeitsplanes
4 Wo Taschengeld Bilder Arbeit friiher-
Notwendigkeit der heute
Arbeitsteilung fur die Mappe
Entstehung von Berufen
Zeit- Inhalts- und Prozess- ubergreif Lei
il bezogene Kompetenz- Verbindliche Themen Methoden Medien / Materialien Aspekte feststellung
bereiche
Einflussfaktoren auf die Was bedeuten persénliche | Recherche Zeitschriften Einladen der
Berufswahl Merkmale fiir die Interview Internet planet- Berufsberatung
Zusammenstellung Starken | Berufswahl? berufe.de
und Schwéchen Mappe
2Wo | Interessen, Fahigkeiten
Vergleich von Selbst- und
Fremdeinschatzung
Nennung von
Informationsquellen fiir die
Berufswahl
Anforderungen und Personliche Recherche Internet Fach Deutsch: schriftliche Arbe
Auswertung von Berufswahlplanung Zukunftsszenario Bewerbungsmappe Verfassen von
Informationen zu Bewerbung Gespréachsfiihrung (Word, Libre Office) Lebenslauf,
2Wo verschiedenen Berufen Vorstellungsgesprach Rollenspiel Prasentation Anschreiben
Entwicklung von (PowerPoint, Libre
Berufsperspektiven Office)
Benennung eins typischen Mappe
Ablaufs bei der Portfolio Berufswahl
Bewerberauswahl
Beschreibung
unterschiedlicher
Marktformen Funktion von Mérkten Expertengesprache
6Wo Beschreibung des Marktformen Recherche Zeitungsartikel
Preisbildungsmechanismus | Modell der Preisbildung Recherche zur
Preisentwicklung
bestimmter Waren,
z.B. Benzin
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7.2. Jahrgang 9

Jahrgangsplanung

IGS Buchholz

[Schule:  IGS Buchholz Fach: Arbeit/Wirtschaft |
Jahrgang: 9 |
. Inhalts- und Prozess- Fachiibergreifende Leistungs-
Zeliy bezogene Kompetenz- Themen Methoden Medien / Materialien Aspek g
raum A
bereiche
Beschreibung des Kriterien zum Vergleich Expertenbefragung
regionalen regionaler Wirtschaftsrdume | Analyse von Online Auftritte von
Wirtschaftsraumes Unternehmen des Diagrammen Stadten, Gemeinden,
Vergleichen mit anderen regionalen Auswertung von Kammern GEP: Regionalpolitik
13 Wo | regionalen Wirtschaftsraumes Publikationen der Regionale Zeitungen schriftliche
Wirtschafsraumen Wirtschaftliche Kammern und Arbeit
Analyse wirtschaftlicher Vernetzungen offentlichen Stellen
Verflechtungen Strukturwandel Prasentation
regionaler
Wirtschaftsraume +
Strukturwandel*
8Wo | Mein Weg in die Finden von Berufen, Berufsbilder Jobbdrsen
Arbeitswelt, Praktikum, Vor- | Ausbildungs- und auswerten Bewertungsbégen fiir
und Nachbereitung Arbeitsvertrage Fallanalysen Praktikumsberichte
Praktikumsbericht Bericht schreiben Jugendarbeitsschutz-
Verhalten im Praktikum gesetz
Wirtschaftssektoren Entwicklung der
Auseinandersetzung mit Wirtschaftssektoren Expertengruppen http://www.planet- Kunst: Erstellung von | schriftliche
Unternehmenszielen Zielsetzung von Pro-Contra Debatte | schule.de/sf/php/09_su | Werbeformaten Arbeit
Beschreibung der Unternehmen und deren Konfliktiésung che.php?page=18&such
18 Wo | Grundfunktionen von Konflikte w=werbung
Unternehmen Marketing-Mix, Aktuelle
Beschreibung der Einflussnahme von Werbung, Berichterstattung
Produktionsfaktoren Ablauf- und Aufbau-
organisation
Untersuchung von Formen der Interessens-
Organisationsformen vertretung und mégliche
Vergleich der Interessens- | Konfliktldsungen
vertretungen Analyse von | Einflussfaktoren auf die Hohe
Konflikten von Lohn und Gehalt
Tarifvertrage Tarifkonflikte
7.3. Jahrgang 10
Jahrgangsplanung
[ Schule: IGS Buchholz Fach: Arbeit/Wirtschaft
| Jahrgang: 10
Zeit- Inhalts- und Prozess- Fachiiberg L
raum | bezogene Kompetenz- Themen Methoden Medien / Materialien Aspekte feststellung
bereiche
Beschreibung der Rolle des | Regeln im wirtschaftlichen Pro-Contra Debatte | Aktuelle GEP: Staatsorgane schriftliche
Staates im Wirtschafts- Handeln Expertengruppe Berichterstattung, Arbeit
geschehen und diskutieren | Aufgaben des Staates in Gehaltsabrechnung
dessen Eingriffe in die der sozialen Marktwirtschaft
13 Wo Wirtschaft Wirtschaftsordnung
Kennen der Ordnungs- Soziale Sicherung
elemente sozialer
Marktwirtschaft, Probleme
in der sozialen
Marktwirtschaft und den
sozialen
Sicherungssystemen
Beschreibung der Entwicklung der Expertengruppen http://ec.europa.eu/eur | GEP: Globalisierung
Erscheinungsformen und Globalisierung Pro-Contra Debatte | ostat/de
Analyse der Auswirkungen | Strukturwandel Atlasarbeit, auch Aktuelle thematisch
der Globalisierung Handlungsbereiche der interaktiv relevante
5Wo Nennung und Bewertung Europaischen Union Internetrecherche | Berichterstattung

von Griinden des
internationalen Handels
Beschreibung und
Bewertung der
grundlegenden Freiheiten
der EU

Diercke Atlas
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IGS Buchholz

Bewertete digitale Leistung Arbeit-Wirtschaft Sek I

Bewertung: Eingang in fachspezifische Leistungen

Medienkompetenz beruht auf einem ausgewogenen Verhdaltnis vierer Kompetenzbereiche:

Schilerinnen und Schiler sollen in die Lage versetzt werden (Medienkunde?!), vorhandene
Medienangebote fiir das Lernen und Uben zu nutzen (Mediennutzung?), eigene Medien selbst
zu gestalten (Mediengestaltung3) und Medieninhalte kritisch zu reflektieren (Medienkritik?).
(Vgl. Medienkonzept der IGS Buchholz, S. 3)

Fach Jg. Produkt Erworbene Medienkompe-
tenz
AW 8 | Die Schiler*innen erstellen in Kleingruppen digitale | _ . . .
Mindmaps zu Berufsfeldern (siehe interaktive Mediennutzung
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/er | = innovative Mediengestal-
kunde-die-berufsfelder). tung (digitale Mind-
Dabei map/Visualisierung)
- recherchieren sie im Internet,
~ beschreiben sie einzelne T&tigkeitsbereiche,
~ stellen sie die Berufsfelder in einer Mindmap an-
gemessen dar,
= présentieren sie ihre Ergebnisse.
AW 9 | Die Schiler*innen erstellen einen Praktikums-|_ . . .
bericht interaktive Me@ennut_;ung '
Dabei ’ (Anwendung eines Prédsentati-
o onsprogramms)
beschrzltbenEs;e :/n Berufsbild und die im Praktikum | - innovative Mediengestaltung
gemacnten trianrungen, (von Présentationen fdr Infor-
= reflektieren sie ihre Erfahrungen vor dem Hinter- mationen & Reflexion)
grund ihrer eigenen mdéglichen beruflichen Zukunft,
= stellen sie ihre Reflexionen in einem ausfihrlichen
Bericht mithilfe eines Schreibprogramms dar.
AW 10 | Die Schiler*innen erstellen einen digitalen Lexi-| _ . . .
koneintrag. interaktive Mediennutzung
Dabei (Anwendung eines Pro-
gramms)
~ recherchieren sie Informationen und definieren den | . . . .
Begriff, innovative Mediengestal-
! tung (digitaler Lexikonein-
~ erkldren sie seine Bedeutung trag)
= erlédutern sie ggbfs. seine historische Entwicklung.

1 Diese erfolgt informativ oder instrumentell-qualifikatorisch, vgl. die Definition von Medienkompetenz in einem Arbeitspapier

der

Mediendidaktik

der Universitat Paderborn

unter

http://groups.uni-

paderborn.de/wipaed/learnlabmediendidaktik/Website/7_files/9_Medienkompetenz.pdf, abgerufen am 17.10.2017.
2 Mediennutzung kann rezeptiv oder interaktiv erfolgen, vgl. Anm. 1.
3 Mediensysteme werden innovativ weiterentwickelt oder kreativ Gber ihre Grenzen hinaus gestaltet, vgl. Anm. 1.

4 Medienkritik kann folgende Bereiche umfassen: gesellschaftliche Problematiken analytisch zu erfassen, dieses Wissen refle-
xiv auf sich und das eigene Handeln zu beziehen sowie das eigene Denken und Handeln sozial-verantwortlich auszurichten,

vgl. Anm. 1.
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. Kompetenzkarten
Siehe Dateien Kompetenzkarten Jahrgang 8, 9 und 10.

. Didaktisch-Methodische Grundsatze dieses Fachunterrichts
an unserer Schule

a. Verbindliche Unterrichtsbausteine und -module dieses Faches zur Um-
setzung des schulischen Unterrichtskonzepts

Der Unterricht im Fach AW mochte alle Schiler nach ihren Bedurfnissen
erreichen. Einige Schiler verlassen die Schule nach der 9., andere nach
der 10. Klasse, und ein groBer Teil der Schiler wechselt in die gymnasiale
Oberstufe. Der Unterricht muss daher sowohl praxistaugliche Inhalte, als
auch theoretisches Grundwissen Uuber wirtschaftliche Zusammenhange
vermitteln. Ausgehend von den 6konomischen Bezligen des Einzelnen
werden wirtschaftliche Ablaufe und Geschehnisse in immer weitergehende
Zusammenhange gebracht. Folgende didaktische Prinzipien liegen dem

Unterricht zugrunde:

o Sachverhalte und Ablaufe nicht nur beschreiben, sondern zuneh-
mend auch analytisch betrachten.

J Gelerntes Wissen neu vernetzen und aufeinander beziehen.

o Praxiserfahrungen an relevanten auBerschulischen Lern-

orten sammeln.

o Kooperatives Verhalten und soziale Kompetenzen férdern.

o Schilerinnen und Schilern mit differenzierten Unterrichtsangeboten
begegnen.

o Individuelles und selbstgesteuertes Lernen als Schllssel-

qualifikationen mithilfe von Arbeitsplanen unterstitzen.

b. Planungshilfen fur Lehrkrafte

Um eine einheitliche Ausbildung der Schuler zu gewadahrleisten, sind Jahr-
gangsplanungen mit Kompetenzkarten erarbeitet, die kontinuierlich an-
gepasst und weiterentwickelt werden.

14
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10. Forder-, Begabten- und Wettbewerbskonzept des Faches
An wirtschaftlichen Vorgangen besonders interessierte Schiler*innen wird
die Teilnahme an Wettbewerben, wie dem Bd&rsenspiel der Sparkassen,

vorgeschlagen.

11. Festlegung der Anzahl und Verteilung verbindlicher
schriftlicher Arbeiten und ersetzender Leistungsnachweise
Auch im Fach AW wird zwischen Lern- und Leistungssituationen unter-
schieden. Erstere dienen dem Kompetenzerwerb, letztere der Kompe-
tenziberprifung. Zur Leistungsfeststellung werden schriftliche Lernkon-

trollen, als auch die Mitarbeit im Unterricht herangezogen.

In den Klassenstufen 8, 9 und 10 wird eine schriftliche Lernkontrolle pro
Halbjahr durchgefihrt, in der Uberwiegend die Kompetenzen des unmittel-
bar vorangegangenen Unterrichts Uberprift werden. Aber auch langfristig
zu festigende Kompetenzen sind zu berlcksichtigen.

Die Bewertung der schriftlichen Lernkontrollen folgt folgender prozen-
tualer Verteilung, wobei die Note 4 bei 40% der Leistungen erreicht wird.

Note
100 - 86% 1
85 -71% 2
70 - 56% 3
55 - 40% 4
39 - 20% 5
19 - 0% 6

Die schriftlichen Lernkontrollen sind mdglichst gemeinsam zu konzipieren.

Die Aufgabenstellungen der schriftlichen Lernkontrollen umfassen alle im

Kerncurriculum beschriebenen Kompetenzbereiche: Fachwissen, Erkenntnis-

gewinnung und Beurteilung/Bewertung. Schriftliche Lernkontrollen erfolgen

prinzipiell auf der Grundlage materialgebundener Aufgabenstellungen. Dabei

ist von Materialien auszugehen, die der jugendlichen Lebenswelt nahe sind.

Sie werden kontinuierlich um Materialien erweitert, die der jugendlichen Le-
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bens- und Erfahrungswelt ferner sind. Mit Materialien sind nicht nur Texte,
Karikaturen, Tabellen, u.a. gemeint, sondern auch kurze Fallschilderungen
oder Situationsdarstellungen, an die sich eine Analyse oder Beurteilung an-
schlieBt. Die Aufgaben sind so zu konzipieren, dass alle Schiler in die Lage
versetzt werden, die Aufgaben zu l6sen. Beispielsweise kdnnte der Bereich
Beurteilung und Bewertung Wahlaufgaben beinhalten, mit - je nach Schwie-
rigkeitsgrad - unterschiedlicher Bepunktung. Des Weiteren kdnnten neben
einfacheren Aufgabenstellungen, Zusatzaufgaben gestellt werden. Zudem
kénnten fur Aufgaben mit mdglichen Verstandnisschwierigkeiten, Hilfekarten

angeboten und bei Einldsung gegebenenfalls Punkte abgezogen werden.
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12. Leistungsbewertung durch Bestimmung des Verhaltnisses
schriftlicher Leistungen und der sonstigen Mitarbeit im Unter-
richt bei der Festlegung der Zeugnisnote

Die Benotung im Fach AW erfolgt nach padagogischen Gesichtspunkten, wo-
bei die Leistungsentwicklung entsprechend bertcksichtigt wird. Schilerinnen
und Schiler sind nicht nur hinsichtlich ihrer unterschiedlichen Leistungsfahig-
keit durch geeignete Formen innerer Differenzierung im Unterricht zu férdern,
sondern der unterschiedlichen Leistungsfahigkeit ist auch bei der Leistungs-

messung und Leistungsbewertung in geeigneter Weise Rechnung zu tragen.

Die Note setzt sich aus folgenden Punkten zusammen:
Ein Drittel der Gesamtzensur sind die schriftlichen Leistungen.
Zwei Drittel der Gesamtzensur wird durch die Mitarbeit im Unterricht

bestimmt, in die selbststiandiges Arbeiten, kooperatives Arbeiten und
die Mitarbeit im Plenum gleichermaBen einflieBen.

Leistungsbewertung in AW Stand Februar 2019

Schriftliche

Fach Arbeiten/ Mitarbeit im Unterricht Besondere
Lernleistung
Klausuren
2/3*
Anteil 1/3 Die Leistungen in den drei Sozialformen sollen iiber den gesamten 10%**
Bewertungszeitraum zu etwa gleichen Anteilen in die Bewertung einflieRen.*
Selbststandiges Kooperatives Mitarbeit im
Arbeiten Arbeiten Plenum
Erheben relevanter Daten (z. Ergebnisse von sachbezogene freie
B. Informationen sichten, Partner- oder und kooperative Leistungs-
Sachtexte zusammenfassen) Gruppen-arbeiten Teilnahme am vergleiche
Umgang mit Medien und und deren Unterrichts- (z.B.
anderen fachspezifischen Darstellung; gesprach, Teilnahme
Hilfsmitteln, Prasentationen, einschlieBlich z. an Schiler-
Anwenden und Ausfiihren auch medien- B. Debatten, wettbewer-
fachspezifischer Methoden gestitzt Diskussionen, ben wie
und Arbeitsweisen, z.B. Verantwortungs- mindlicher Planspiel
Diagramme und Statistiken volle Stellungnahmen Bérse)
auswerten, Anlegen einer Zusammenarbeit im bzw. Positio-
Mappe Team (z. B. planen, nierungen

Anfertigen von schriftlichen
Ausarbeitungen, z.B.
Stellungnahmen

strukturieren,
reflektieren,
préasentieren),

Anfertigen und Ausarbeiten Rollenspiele,
von Dokumfzntationen Planspiele (z.T.
mundliche Uberpriifungen Debatten)

und kurze schriftliche
Lernkontrollen,

Erstellen von Wandzeitungen
und anderen Produkten
Prasentationen, auch
mediengestitzt (z. B.
Referate,

Ausstellungen, Filme)

¢ Im 2. Halbjahr von Jahrgang 9 ist, unter Einbeziehung des Praktikumsberichtes, die Bewertung folgendermafRen:
Schriftlich 35%, Mitarbeit 20%, Kooperatives Arbeiten 15%, Selbststandigkeit 15%), Praktikumsbericht 15%.
** Anpassung im Fall des Einbringens einer besonderen Lernleistung notwendig
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Um die unterschiedliche Leistungsfahigkeit unserer Schiler und Schilerinnen
bei mundlichen Unterrichtsbeitragen zu bertcksichtigen, wird neben der Qua-
litat der Aussagen naturlich auch die Quantitdt der Meldungen in die Bewer-
tung einbezogen.

Fir eine aufwendigere Sonderleistung wie die Anfertigung eines langeren Re-
ferates oder einer Prasentation, soll neben den qualitativen Bewertungsstan-
dards fur alles Schiler und Schulerinnen auch immer die individuelle Leis-
tungsfahigkeit des Schulers und der Schilerin im Besonderen bertcksichtigt
werden.

Bei kooperativen Arbeitsformen sind sowohl die individuelle Leistung als auch
die Gesamtleistung der Gruppe in die Bewertung einzubeziehen. Dabei wer-
den auch methodisch-strategische und sozial-kommunikative Leistungen an-
gemessen einbezogen. Die Bewertung der Gesamtleistung der Gruppe wird
vor allem dann angemessen gewdlrdigt, wenn alle Schiler und Schulerinnen
sich mit dem gleichen Arbeitseinsatz in die Gruppenarbeit eingebracht haben.
Beim selbststandigen Arbeiten, wie z.B. der Arbeit mit Arbeitsplanen, sollen
vor allem Leistungskriterien wie Arbeitsintensitat, Selbststandigkeit und
Selbstkontrolle zur Bewertung herangezogen werden.

Die Grundsatze der Leistungsfeststellung und Leistungsbewertung mussen flr
die Schulerinnen und Schiler sowie flr die Erziehungsberechtigten transpa-
rent sein und erldutert werden. Die Kriterien der Bewertung mussen den
Schuilerinnen und Schilern bekannt sein und sie in die Lage versetzen, Unter-
richtsergebnisse einzuschatzen. Deshalb sollten sie frihzeitig mitgeteilt

werden.

13. Fachbezogenes Konzept zur Umsetzung des fach-
ubergreifenden schulischen Medienkonzeptes

Das Fach Arbeit/Wirtschaft ist, wie die wirtschaftliche Realitat, nicht ohne den
Einsatz digitaler Medien denkbar. Die Schiler missen Anwendungsprogram-
me zur Textverarbeitung und Prasentationserstellung beherrschen, wenn sie
die Schule verlassen bzw. in die Oberstufe wechseln. AuBerdem muss der si-
chere Umgang mit dem Internet und dessen effizienter Einsatz beherrscht

werden. Dazu werden in den Jahresarbeitspldanen und Kompetenzkarten Me-
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thoden und Medieneinsatz an passender Stelle eingeplant. (siehe Punkt 7 und
8)

14. Festlegung auBerunterrichtlicher Vorhaben wie Nutzung au-
Berschulischer Lernorte, Besichtigungen, Projekte

Wirtschaftliche und berufliche Zusammenhange werden an auBerunterrichtli-
chen Lernorten besonders gut erfahren. Betriebsbesichtigungen sind, wenn
moglich, Bestandteil des Wirtschaftsunterrichts.

15. Fortbildungskonzept und —dokumentation des Faches
Fortbildungen werden regelmaBig besucht, bislang insbesondere zum Aus-
tausch mit anderen IGSsen in Niedersachsen Uber die Landesschulbehdrde

oder zum Kontaktaufbau mit Unternehmen der Region.

Jahresarbeitsplane und SAP werden jahrlich an veranderte Situationen oder
aktuelle Entscheidungen der Fachkonferenz angepasst. Umsetzungen der
Planungen werden Uberprift und gegebenenfalls Uberarbeitet. Es erfolgt eine
standige Reflexion Uber realisierte Konzeptionen mit nachfolgenden Optimie-

rungen.

Kriterien der Uberpriifung: Sind die Pldne praktikabel, d.h. sind die Inhalte
umsetzbar, schllissig und lassen sie sich in die Unterrichtspraxis Ubertragen?
Sind die Plane vollstandig?

Interne Evaluation des Wirtschaftsunterrichtes ist erwiinscht, ebenso die kol-
legiale Hospitation bei entsprechender Ausweitung des Fachbereiches.

16. Vernetzung des Faches

Die Bildung eines Netzwerks mit Unternehmen der Region ist flr die Aus-
gestaltung des Wirtschaftsunterrichts nicht nur relevant, sondern unverzicht-
bar. Kontakte zur Wirtschaftsférderung Harburg und zum Arbeitskreis Wirt-
schaft sind geknUpft. Zudem besteht eine Vernetzung zur Handelskammer

Lineburg/Wolfsburg und zur Handwerkskammer.
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Intern vernetzt sich Arbeit/Wirtschaft mit anderen Fachern besonders beim
Thema Berufsorientierung als Querschnittsaufgabe und Gesellschaftslehre.

17. Ubersicht der Fach-Dienstbesprechungen und
Fachkonferenzen

Die Fachkonferenz trifft sich mindestens einmal pro Jahr auf Einladung der
Fachkonferenzleitung. Die Ergebnisse der Sitzungen der Fachkonferenz wer-
den in Protokollen festgehalten.

Die Kollegen, die das Fach unterrichten treffen sich mindestens zweimal pro
Halbjahr, um Uber aktuelle Themen zu sprechen und die Entwicklung des

Faches voranzutreiben.

18. Inventarverzeichnis
Eine Bibliothek flr das Fach Arbeit/Wirtschaft mit Literatur und digitalen Me-
dien ist vorhanden und wird laufend erganzt. In der Mediothek steht den

Schulern Material zur Verfigung.

19. Verzeichnis der Unterrichtswerke, Literatur und digitaler
Medien
Ab Klasse 8 wird mit dem Lehrwerk ,Einstieg’ Differenzierende Ausgabe von

Klett gearbeitet.
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