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1. Bildungsbeitrag des Faches Darstellendes Spiel

,Darstellendes Spiel als zentraler Bereich der dsthetischen und der kulturellen Bildung ist den viel-
faltigen Formen zeitgendssischer Theaterkunst verpflichtet, die angesichts einer sich rasant veran-
dernden Gesellschaft fortwahrend im Wandel sind. Zugleich hat das Fach Darstellendes Spiel den
besonderen Auftrag einer grundlegenden theatralen Bildung und als Ziel theatrale Handlungskom-
petenz. Im Sinne eines erweiterten Theaterbegriffs wird demzufolge von theatral Handelnden statt
von Darstellerinnen und Darstellern oder Spielerinnen und Spielern gesprochen.

Theater als soziale Kunstform integriert verschiedene Gestaltungsbereiche und besondere Lernak-
tivitaten. Die Schiilerinnen werden angeregt, ihre personliche und gesellschaftliche Wirklichkeit
wahrzunehmen, sich mit ihr intensiv zu beschaftigen und kiinstlerisch mit ihr zu arbeiten.

Darstellendes Spiel geht von den gestalterischen Maoglichkeiten der jeweiligen Gruppe aus, entwi-
ckelt sie weiter, bringt sie in eine altersgemale Form und ermdéglicht dadurch weiterwirkende Er-
fahrungen. Das Fach beriicksichtigt individuelle Unterschiede der Schiilerinnen und ermoglicht
somit die Teilhabe aller am Unterrichtsgeschehen. Das handlungsorientierte und kreative Lernen
steht im Mittelpunkt der Arbeit und fiihrt neben dem Erwerb fachlicher Kompetenzen zur Erweite-
rung der personalen, sozialen und medialen Kompetenzen. Diese Kompetenzen stehen als , Kon-
nen” Uber Unterricht und Schule hinaus zur Verfligung und tragen in besonderem Male zur ganz-
heitlichen Personlichkeitsentwicklung der Schilerlnnen bei. {...)

Das Fach Darstellendes Spiel thematisiert und verhandelt soziale, 6konomische, 6kologische, reli-
giose und politische Phanomene und Probleme der nachhaltigen Entwicklung (Stichworte: Digitali-
sierung, Mig- ration, Multireligiositat, demografischer Wandel, Globalisierung). Es tragt dazu bei,
wechselseitige Abhdngigkeiten zu erkennen und Wertmalstabe fiir eigenes Handeln sowie ein Ver-
standnis fur gesellschaftliche Prozesse zu entwickeln. Der Unterricht im Fach Darstellendes Spiel
setzt damit den im Niedersachsischen Schulgesetz formulierten Bildungsauftrag um und bertick-
sichtigt auch die Vielfalt sexueller Identitdten. 1

»,Der Unterricht im Fach Darstellendes Spiel eignet sich flr Lernsituationen aullerhalb der Schule.
Hierzu zdhlen Kooperationsprojekte mit kommunalen, regionalen und liberregionalen Partnern wie
Theatern, Kulturzentren, Universititen, Theaterpadagogischen Zentren (TPZ) oder freien Theater-
schaffenden. Die Teilnahme an Wettbewerben und Festivals, wie am Niedersachsischen Schiiler-
theatertreffen (NiST) oder dem Schultheater der Lander (SDL), bietet die Mdoglichkeit zur Begeg-
nung und zum theaterdsthetischen Austausch. Die Mitwirkung an internationalen Theaterprojek-
ten oder -begegnungen fordert interkulturelle Kommunikation und Verstandnis Gber kulturelle
Grenzen hinaus.”2

1 Kerncurriculum fir das Gymnasium — gymnasiale Oberstufe, die Gesamtschule — gymnasiale Oberstufe,
das Abendgymnasium, das Kolleg (Niedersachsisches Kultusministerium. Hannover 2017), S. 5-6

2Ebd.,, S. 10



2. Kompetenzbereiche

»Ziel des Unterrichts im Fach Darstellendes Spiel ist die theatrale Handlungskompetenz. Die erwar-
teten Kompetenzen werden in Kompetenzbereichen zusammengefasst, die das Fach strukturieren.
Aufgabe des Unterrichts im Fach Darstellendes Spiel ist es, die Kompetenzentwicklung der Schiiler-
Innen anzuregen, zu unterstiitzen, zu fordern und langfristig zu sichern.”3

Zentrale Kompetenzen lassen sich in fachbezogene und tiberfachliche auffachern4:
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KB 1: Sachkompetenz — Theaterasthetische Grundlagen

Darstellendes Spiel, verstanden als umfassender Begriff flr personales, figurales und mediales
Spiel, basiert auf einem theatralen Zeichensystem, das verschiedene Gestaltungsbereiche verei-
nigt: u. a. Kérpersprache, Bewegung, Sprache, bildnerisches Arbeiten, Musik, Medien, Dramatur-
gie.

Die SchiilerInnen verfligen Uber diese theatralen Grundkenntnisse und Fertigkeiten, die sie zur
Verwirklichung und zum Verstehen von eigenen und fremden Gestaltungsanliegen nutzen. Sie er-
kennen die Zeichenhaftigkeit des Theaters, unterscheiden zwischen Alltags- und Theaterhandlung,
indem sie alltagliche Handlungsablaufe asthetisieren, und lernen Theater als ,,Gesamtkonzept” im
Zusammenspiel der theatralen Ausdruckstrager kennen. In der Auseinandersetzung mit unter-
schiedlichen Gestaltungsgrundlagen und -konzepten und auf der Grundlage ihrer medialen Kompe-
tenz werden die Schilerlnnen angeregt, ihre persdnliche und gesellschaftliche Wirklichkeit wahr-
zunehmen, sich mit ihr intensiv zu beschaftigen und sie kreativ zu gestalten.

KB 2: Gestaltungskompetenz — Theaterasthetische Gestaltung

Darstellendes Spiel ermdglicht die Erweiterung vorhandener und die Verknlpfung neu gewonne-
ner Fahigkeiten und Fertigkeiten auf der Basis der theaterdsthetischen Grundlagen.

Die Schiilerinnen entwerfen und realisieren in kreativen Prozessen komplexe szenische Konzepte
und vertiefen und festigen ihre Kenntnisse. Dabei Uberpriifen sie das funktional stimmige Zusam-
menspiel der einzelnen Bausteine der theaterdsthetischen Grundlagen. Alternative Entwiirfe und
Lésungen werden grundsatzlich gleichberechtigt in der Gruppe bzw. im Ensemble diskutiert, Grup-
penprozesse werden initiiert und reflektiert, Entscheidungen werden gemeinsam getroffen. Ziel ist
die Prasentationsfahigkeit in Aufflihrungssituationen.

3 Kerncurriculum fir das Gymnasium — gymnasiale Oberstufe, die Gesamtschule — gymnasiale Oberstufe,
das Abendgymnasium, das Kolleg (Niedersachsisches Kultusministerium. Hannover 2017), S. 7

4 Ebd., S 12ff



KB 3: Theaterasthetische Kommunikation

Darstellendes Spiel fordert die Kommunikation Gber das theatrale Handeln und die Reflexion von
Auffliihrungssituationen.

Die Schiilerinnen entwickeln dsthetische Kriterien, wenden entsprechende Fachsprache an und
lernen auf der symbolischen Kommunikationsebene des Theaters ein Publikum anzusprechen. Sie
reflektieren den Prozess der gemeinsamen Entwicklung, Gestaltung und Erprobung von Szenen
und geben ein differenziertes und wertschatzendes Feedback in unterrichtlichen Zusammenhan-
gen und Auffiihrungssituationen.

In der Herausforderung, sich vor anderen zu prasentieren, erleben die Schiilerinnen die Fliichtig-
keit, den Live-Charakter einer Auffiihrungssituation.

Sie erfahren und reflektieren, dass eine Inszenierung lGber den bewussten Einsatz theatraler Mittel
zwar intentional steuerbar ist, die Wirkung auf das Publikum aber durchaus unterschiedlich ausfal-
len kann, da theatrale Zeichen mehrdeutig verstanden werden kénnen.

KB 4: Soziokulturelle Partizipation

Darstellendes Spiel bietet den Schiilerlnnen die Teilhabe an verschiedenen Formen und Bereichen
des Theaters und eréffnet damit die Moéglichkeit zur soziokulturellen Partizipation.

Die Schilerlnnen erleben Theater in seiner kulturellen Bedeutsamkeit, seiner Funktion und Wirk-
samkeit im gesellschaftlichen Diskurs und erkennen dessen Stellenwert. Schiilerinnen besuchen im
Rahmen des Unterrichts im Fach Darstellendes Spiel schulinterne und -externe Theaterproben und
-produktionen. Sie erhalten zudem die Moglichkeit, an theatralen Angeboten externer Partner teil-
zunehmen und sich Gber auBerschulische Angebote zu informieren. Sie finden eigene Zugange zum
Theater als Bestandteil des offentlichen kulturellen Lebens und werden zur rezeptiven, kritisch-
beschreibenden Auseinandersetzung mit Theaterkunst befahigt.

Sie beziehen ihre unterschiedlichen Interessen, Erfahrungen und Fahigkeiten in die gemeinsame
kiinstlerische Arbeit ein und werden gestalterisch tatig.

Uberfachliche Kompetenzens

KB 5: Personale Kompetenz
Im Fach Darstellendes Spiel ist besonders der Tatsache Rechnung zu tragen, dass neben dem Fach-
gegenstand immer auch die Person der Schiilerin und des Schiilers im Fokus der Betrachtung steht.

KB 6: Sozialkompetenz

Im Fach Darstellendes Spiel lernen die Schiilerlnnen, sozial intelligent und verantwortungsvoll zu
handeln, Mitmenschen zu verstehen und mit ihnen verantwortungsbewusst und ricksichtsvoll zu
interagieren.

KB 7: Medienkompetenz
Das Fach Darstellendes Spiel vermittelt den Schilerinnen die Fahigkeit, elektronische, digitale und
interaktive Medien und die dadurch vermittelten Inhalte den eigenen Zielen und Bedlrfnissen ent-
sprechend anzuwenden.

5Ebd., S. 18ff



2.1. Kompetenzentwicklung - didaktische und methodische Hinweise

Im Fach DS produzieren, rezipieren und reflektieren die Schiilerinnen theatrale und performative
AuBerungen. Dies tun sie innerhalb der Handlungsfelder:

1. Kérper: verbale und nonverbale AuBerungen, Kérpersprache und Figurengestaltung, Ensem-
blearbeit

2. Zeit: Spielzeit, Timing und Rhythmus
3. Raum: Spielort, Biihnenbild, Requisiten und Medien

Grundlage des Faches ist die Entwicklung bzw. die Erweiterung der theatralen Spielfahigkeit, ver-
bunden mit der Kompetenz, eigene wie fremde Spielpraxis zu reflektieren.

Die Erprobung, Reflexion und Bewertung der verschiedenen theatralen Ausdruckstrager dient der
asthetischen Bildung der Schiilerlnnen. “Theatrale Ausdruckstrager” meint hierbei den eigenen
Korper (Stimme, Sprache, Gestik, Mimik, Bewegungen); den Raum (Blihnenbild, Requisiten, Licht,
Kulisse, Kostiim) sowie akustische AuRerungen (Gerdusche, Musik, Kldnge und sonstige Téne).

Das von den Schilerlnnen erstellte Produkt soll einen Bezug zu ihrer Lebenswelt und Lebensper-
spektive haben. Sie werden dazu befahigt, durch experimentelles Erproben der theatralen Aus-
druckstrager und der jeweiligen Wirkung dsthetische Entscheidungen innerhalb der Gruppe zu
treffen, diese zu reflektieren und zu bewerten.

Zentrale Ziele des Unterrichtes sind die Entfaltung eigener Kreativitat in der Gruppe, der Umgang
mit Gruppendynamik, die Beurteilung untereinander, die Entwicklung der Kritik- und Urteilsfahig-
keit im Umgang mit den darstellenden Kiinsten und mit theatralen Situationen sowie Gestaltungen
des offentlichen Lebens und die Férderung der aktiven Teilhabe am kulturellen Leben.

Die Schilerlnnen erlernen u. a. in der direkten Auseinandersetzung miteinander und verschiede-
nen kinstlerischen Erzeugnissen (Text, Film, Theater, Musik, Performance, Werke der bildenden
Kiinste) den Umgang mit sozialer und kultureller Heterogenitat. Durch diese dsthetische, spielprak-
tische Auseinandersetzung hinterfragen sie gangige Klischees bezliglich Herkunft, Tradition, Ge-
schlecht, Sprache und Wertevorstellungen. Durch gezielten Rollen- und Perspektivwechsel werden
neue Sichtweisen ermoglicht. Diese Prozesse fordern die Herausbildung einer eigenen gesellschaft-
lichen Identitat.

Die Fachdidaktik muss stets dreidimensional gedacht sein: Erstens in theaterasthetischen Kontex-
ten, zweitens in wissenschaftspropadeutischen Aspekten und drittens in sozialen gruppendynami-
schen Strukturen. Die moglichst gleichwertige Gewichtung der einzelnen Felder ermoglicht ein
produktives und zielflihrendes Arbeiten.



Hierbei spielt auch die klare Strukturierung des Unterrichts ein wichtige Rolle. Diese sollte sich an
folgendem Schema orientieren:

Einstieg: “Ankommen” der Schiilerinnen, Vorstellung des Unterrichtsverlaufes, ggf. Klarung von of-
fenen Fragen, ggf. Willkommensritual.

Warm-Up: korperliches, auf das Stundenziel hin ausgerichtetes Aufwarmen, Starkung gruppendy-
namischer Prozesse, Erprobung neuer Bewegungen; Kann auch als benotete Aufgabe von Schiiler-
Innen ibernommen werden.

Hinfihrung: Abrufen von Vorwissen, Erarbeitung neuer Techniken und/oder theatraler Mittel.

Erarbeitung: Spielpraktische Aufgaben werden selbststandig, selbstorganisiert und mit einer klaren
zeitlichen Vorgabe in Gruppenarbeit erarbeitet - Ziel ist, ein vorzeigbares (Zwischen-) Ergebnis zu
entwickeln.

Prasentation: Die szenischen Ergebnisse werden prasentiert und von der Gruppe gewlirdigt.

Reflexion / Feedback: themenbezogenes, geleitetes Feedback an die Gruppe ermdoglicht einen Zu-
wachs an Erkenntnissen fir die weitere Arbeit. Die Ergebnisse werden vor dem Hintergrund der
Aufgabenstellung auf ihre Wirkung hin befragt.

Erarbeitung Il: Mit den aus der Reflexion gewonnenen Erkenntnissen wird weiter in den Gruppen
gearbeitet.

Prasentation Il: Erneutes Prasentieren der Arbeiten, erneutes zielorientiertes Feedback, ggf. schrift-
liches Fixieren fur die Weiterarbeit in der nachsten Stunde.

Cool down: Je nach Stundenverlauf ruhiger oder dynamischer gemeinsamer und angeleiteter Aus-
klang der Stunde (isometrisches Muskeltraining, Abschlussspiel, Traumreise etc).

Abschluss: Reflexion der Stunde, ggf. Ausblick auf die folgende Stunde, ggf. Abschlussritual.
Die Dauer der einzelnen Phasen ist variabel, jedoch sollten sie alle innerhalb eines Unterrichtes

auftauchen. Ausnahme bilden hierbei die Probenphase vor Auffiihrungen, Klausurvorbereitungen
oder theoretische Unterrichtsstunden.



2.2. Kompetenzen und verbindliche Unterrichtsinhalte

Jahrgang 11
Thema 1l

Kompetenzen

Verbindliche Unter-
richtsinhalte

Grundlagen:

e des theatralen Zeichensystems (theaterasthetische Grundlagen)
e der Gestaltungsversuche (theaterasthetische Gestaltung)

¢ der Feedback-Kultur (theaterdsthetische Kommunikation)

KB 1: Sachkompetenz —Theaterasthetische Grundlagen

e Korpersprache, Bewegung, Sprache, bildnerisches Arbeiten, Dramaturgie

KB 2: Gestaltungskompetenz — Theaterdsthetische Gestaltung

e Erweiterung und Verknlpfung neu gewonnener Fahigkeiten und Fertigkei-
ten auf Basis der theaterasthetischen Grundlagen.

KB 3: Theaterasthetische Kommunikation

* Kommunikation tiber das theatrale Handeln und die Reflexion der Auffiih-
rungssituation

KB 5: Personale Kompetenzen

¢ Personlichkeitsbildung (Fahigkeiten einschatzen, Hemmungen abbauen,
Grenzerfahrungen machen, Selbstwertgefihl starken)

e Selbststdandige Planung und Verantwortung Gibernehmen

e Selbstmotivation und Durchhaltefahigkeit schulen

KB 6: Sozialkompetenz:

¢ Teamfdhigkeit, Kooperationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Kon-
fliktfahigkeit, Empathie und Einfliihlungsvermégen, Interkulturelle Kompe-
tenz und Toleranz schulen

Theaterasthetische Grundlagen:
e Alltagliche Handlungsabldufe dsthetisieren
e Spiel: Kérper(-Sprache) des Einzelnen und der Gruppe in Bewegungen,
Stimme und Sprache, Bilhnenprasenz
e Material: Objekte, Requisiten und deren Funktion
e Raum: Raum und Raumkonzepte, Bilhnenformen, Auffiihrungsort
Theaterasthetische Gestaltung:
e Gruppenprozesse imitieren und reflektieren
¢ Entwerfen und Realisieren szenischer Konzepte
e Ziel: Prasentationsfahigkeit in einer Auffihrungssituation
Theaterasthetische Kommunikation:
¢ Reflexion theatraler Zeichen
- Theaterasthetische Mittel und ihre Wirkung
- Beurteilung von Auffiihrungssituationen
¢ Feedback, Kritik
- Personen- und szenenbezogenes Feedback, Selbstreflektion
¢ Soziale Kommunikation
- Theater als Interaktion zwischen theatral Handelnden erfassen, Konflikte
reflektieren

Leistungsbewertung: Klausur

Besonderheit P5-Kurse: In P5-Kursen miissen mit Hinblick auf die im Abiturpriifung mehr theoretische
Kompetenzen (Theatertheorie, Theatergeschichte, Theaterformen etc.) gelehrt werden als in normalen
Grundkursen. Diese zusatzlichen theoretischen Kompetenzen sind im folgenden durch Unterstreichung her-

vorgehoben.




Jahrgang 12.1
Thema 2

Kompetenzen

Verbindliche Unter-
richtsinhalte

e Fortflihrung/vertiefte Anwendung der theaterasthetischen Grundlagen und
Gestaltung und

¢ Einflihrung von Theaterformen und Entwicklung von Spielkonzepten

¢ Entwicklung und schul-6ffentliche Prasentation einer Theaterproduktion

KB 1: Sachkompetenz —Theaterasthetische Grundlagen

e Korpersprache, Bewegung, Sprache, bildnerisches Arbeiten

e Dramaturgie: Kennenlernen von Kompositionsmethoden und Gestaltungs-
kategorien

¢ Theaterformen kennenlernen

KB 2: Gestaltungskompetenz — Theaterasthetische Gestaltung

e Erweiterung und Verknipfung neu gewonnener Fahigkeiten und Fertigkei-
ten auf Basis der theaterasthetischen Grundlagen

¢ Spielkonzepte erarbeiten und gestalten

KB 3: Theaterasthetische Kommunikation

e Kommunikation {iber das theatrale Handeln und die Reflexion der Auffiih-
rungssituation

¢ VVerwendung von Fachsprache und dsthetischer Kriterien

¢ Verstandnis fiir Mehrdeutigkeit theatraler Mittel entwickeln

KB 4: Soziokulturelle Partizipation

¢ Teilhabe an verschiedenen Formen und Bereichen des Theaters

¢ Erkennen der kulturellen Bedeutsamkeit, Funktion und Wirksamkeit von
Theater im gesellschaftlichen Diskurs

KB 5: Personale Kompetenzen

¢ Personlichkeitsbildung (Fahigkeiten einschatzen, Hemmungen abbauen,
Grenzerfahrungen machen, Selbstwertgefiihl starken)

e Selbststandige Planung und Verantwortung Gbernehmen

¢ Selbstmotivation und Durchhaltefahigkeit schulen

KB 6: Sozialkompetenz:

* Teamfahigkeit, Kooperationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Kon-
fliktfahigkeit, Empathie und Einfiihlungsvermoégen, Interkulturelle Kompe-
tenz und Toleranz schulen

Theatrale Elemente und Verfahren — Das theatrale Zeichensystem:

e Korper(-Sprache) des Einzelnen und der Gruppe in Bewegungen, Stimme
und Sprache, Blihnenprasenz, Rollen, Figuren und performative Handlun-
gen, Objekte, Requisiten und deren Funktion, Kostlime, Maske und deren
Funktion

e Raum und Raumkonzepte, Bihnenformen, Biihnenbild, Auffiihrungsort

e Musik, Ton, Klang, Licht und Lichtkonzepte

e Medien und deren Spezifikation

Dramaturgische Strukturen:

¢ Prasentationsformen (Szene, Szenenfolge, Collage, Stiick)

e Kompositionsmethoden (u. a. Bruch, Kontrast, Wiederholung)

e Gestaltungskategorien (u. a. Handlungsbogen, Dynamik, Bildwirkung)

Theatergeschichte und Theaterformen (P5):

e Theorien und Programmatiken des Schauspielens (z.B. Bewegungs-und
Tanztheater, Objekt- und Figurentheater, Performance, etc.)

Spielkonzepte:

¢ Nicht-dramatische Vorlagen oder dramatische Texte

Leistungsbewertung: Klausur



Jahrgang 12.2
Thema 3

Kompetenzen

Verbindliche Unter-
richtsinhalte

e Fortflihrung/vertiefte Anwendung der theaterasthetischen Grundlagen und
Gestaltung und

¢ Einflihrung von Theaterformen und Entwicklung von Spielkonzepten

¢ Entwicklung und schul-6ffentliche Prasentation einer Theaterproduktion

KB 1: Sachkompetenz —Theaterasthetische Grundlagen

e Korpersprache, Bewegung, Sprache, bildnerisches Arbeiten

e Dramaturgie: Kennenlernen von Kompositionsmethoden und Gestaltungs-
kategorien

¢ Theaterformen kennenlernen

KB 2: Gestaltungskompetenz — Theaterasthetische Gestaltung

e Erweiterung und Verknipfung neu gewonnener Fahigkeiten und Fertigkei-
ten auf Basis der theaterasthetischen Grundlagen

¢ Spielkonzepte erarbeiten und gestalten

KB 3: Theaterasthetische Kommunikation

e Kommunikation {iber das theatrale Handeln und die Reflexion der Auffiih-
rungssituation

¢ VVerwendung von Fachsprache und dsthetischer Kriterien

¢ Verstandnis fiir Mehrdeutigkeit theatraler Mittel entwickeln

KB 4: Soziokulturelle Partizipation

¢ Teilhabe an verschiedenen Formen und Bereichen des Theaters

¢ Erkennen der kulturellen Bedeutsamkeit, Funktion und Wirksamkeit von
Theater im gesellschaftlichen Diskurs

KB 5: Personale Kompetenzen

¢ Personlichkeitsbildung (Fahigkeiten einschatzen, Hemmungen abbauen,
Grenzerfahrungen machen, Selbstwertgefiihl starken)

e Selbststandige Planung und Verantwortung Gbernehmen

¢ Selbstmotivation und Durchhaltefahigkeit schulen

KB 6: Sozialkompetenz:

* Teamfahigkeit, Kooperationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Kon-
fliktfahigkeit, Empathie und Einfiihlungsvermoégen, Interkulturelle Kompe-
tenz und Toleranz schulen

Dramaturgische Strukturen:

¢ Prasentationsformen (Szene, Szenenfolge, Collage, Stiick)

e Kompositionsmethoden (u. a. Bruch, Kontrast, Wiederholung)

e Gestaltungskategorien (u. a. Handlungsbogen, Dynamik, Bildwirkung)

Theatergeschichte und Theaterformen (P5):

e Theorien und Programmatiken des Schauspielens (z.B. Bewegungs-und
Tanztheater, Objekt- und Figurentheater, Performance, etc.)

Spielkonzepte:

¢ Nicht-dramatische Vorlagen oder dramatische Texte

Theater als kulturelle Erfahrung und Phanomen

¢ Theaterbesuche

¢ Schul6ffentliche Prasentationen

e Zeitgendssisches Theater in seiner kulturellen Tradition erfassen

e Theater als Betrieb, Institution, Berufsfeld erfassen (Theaterfiihrung)

Theater im gesellschaftlichen Diskurs

e Gegenwartstheater in seiner gesellschaftlichen Funktion

* Theater im Kontext aktueller gesellschaftspolitischer Ereignisse und The-
men

Leistungsbewertung: Klausur
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Jahrgang 13.1.
Thema 4

Kompetenzen

Verbindliche Unter-
richtsinhalte

¢ Entstehung einer zweiten Eigenproduktion
¢ aufbauend auf Theaterformen und Spielkonzepten

KB 1: Sachkompetenz —Theaterasthetische Grundlagen

e Korpersprache, Bewegung, Sprache, bildnerisches Arbeiten

e Dramaturgie: Kennenlernen von Kompositionsmethoden und Gestaltungs-
kategorien

* Theaterformen kennenlernen

KB 2: Gestaltungskompetenz — Theaterasthetische Gestaltung

e Erweiterung und Verknlpfung neu gewonnener Fahigkeiten und Fertigkei-
ten auf Basis der theaterdsthetischen Grundlagen

e Spielkonzepte erarbeiten und gestalten

KB 3: Theaterasthetische Kommunikation

e Kommunikation liber das theatrale Handeln und die Reflexion der Auffiih-
rungssituation

¢ Verwendung von Fachsprache und asthetischer Kriterien

¢ Verstandnis fiir Mehrdeutigkeit theatraler Mittel entwickeln

KB 4: Soziokulturelle Partizipation

* Teilhabe an verschiedenen Formen und Bereichen des Theaters

¢ Erkennen der kulturellen Bedeutsamkeit, Funktion und Wirksamkeit von
Theater im gesellschaftlichen Diskurs, Intermedialitat

KB 5: Personale Kompetenzen

¢ Personlichkeitsbildung (Fahigkeiten einschatzen, Hemmungen abbauen,
Grenzerfahrungen machen, Selbstwertgefihl starken)

e Selbststandige Planung und Verantwortung Gibernehmen

e Selbstmotivation und Durchhaltefahigkeit schulen

KB 6: Sozialkompetenz:

e Teamfdhigkeit, Kooperationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Kon-
fliktfahigkeit, Empathie und Einfiihlungsvermégen, Interkulturelle Kompe-
tenz und Toleranz schulen

Dramaturgische Strukturen:

¢ Prasentationsformen (Szene, Szenenfolge, Collage, Stiick)

e Kompositionsmethoden (u. a. Bruch, Kontrast, Wiederholung)

¢ Gestaltungskategorien (u. a. Handlungsbogen, Dynamik, Bildwirkung)

Theatergeschichte und Theaterformen (P5):

¢ Theorien und Programmatiken des Schauspielens (z.B. Bewegungs-und
Tanztheater, Objekt- und Figurentheater, Performance, etc.)

Spielkonzepte:

¢ Nicht-dramatische Vorlagen oder dramatische Texte

Theater im gesellschaftlichen Diskurs

e Gegenwartstheater in seiner gesellschaftlichen Funktion

¢ Theater im Kontext aktueller gesellschaftspolitischer Ereignisse und The-
men

¢ Intermedialitat - das Verhaltnis von Theater zu anderen kiinstlerischen Dar-
stellungsformen (Beispiel: Medien, Film, Literatur

Theorien und Programmatiken des Schauspielens (P5)

e beispielsweise Johnstones Improvisationstechniken und zeitgendssische
Manifeste der Performance ArtTheater im gesellschaftlichen Diskurs

Leistungsbewertung: Klausur
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Jahrgang 13.2.
Thema 5

Kompetenzen

Verbindliche Unter-
richtsinhalte

¢ Theatergeschichte
e Auffiihrung der zweiten Produktion

KB 1: Sachkompetenz —Theaterasthetische Grundlagen

e Korpersprache, Bewegung, Sprache, bildnerisches Arbeiten

e Dramaturgie: Kennenlernen von Kompositionsmethoden und Gestaltungs-
kategorien

* Theaterformen kennenlernen

KB 2: Gestaltungskompetenz — Theaterasthetische Gestaltung

e Erweiterung und Verknlpfung neu gewonnener Fahigkeiten und Fertigkei-
ten auf Basis der theaterdsthetischen Grundlagen

e Spielkonzepte erarbeiten und gestalten

KB 3: Theaterasthetische Kommunikation

e Kommunikation liber das theatrale Handeln und die Reflexion der Auffiih-
rungssituation

¢ Verwendung von Fachsprache und asthetischer Kriterien

¢ Verstandnis fiir Mehrdeutigkeit theatraler Mittel entwickeln

KB 4: Soziokulturelle Partizipation

* Teilhabe an verschiedenen Formen und Bereichen des Theaters

¢ Erkennen der kulturellen Bedeutsamkeit, Funktion und Wirksamkeit von
Theater im gesellschaftlichen Diskurs, Intermedialitat

KB 5: Personale Kompetenzen

¢ Personlichkeitsbildung (Fahigkeiten einschatzen, Hemmungen abbauen,
Grenzerfahrungen machen, Selbstwertgefihl starken)

e Selbststandige Planung und Verantwortung Gibernehmen

e Selbstmotivation und Durchhaltefahigkeit schulen

Dramaturgische Strukturen:

¢ Prasentationsformen (Szene, Szenenfolge, Collage, Stiick)

e Kompositionsmethoden (u. a. Bruch, Kontrast, Wiederholung)

¢ Gestaltungskategorien (u. a. Handlungsbogen, Dynamik, Bildwirkung)

Theatergeschichte und Theaterformen:

e Theorien und Programmatiken des Schauspielens (z.B. Bewegungs-und
Tanztheater, Objekt- und Figurentheater, Performance, etc.)

Spielkonzepte:

¢ Nicht-dramatische Vorlagen oder dramatische Texte

Theater im gesellschaftlichen Diskurs

e Gegenwartstheater in seiner gesellschaftlichen Funktion

* Theater im Kontext aktueller gesellschaftspolitischer Ereignisse und The-
men

¢ Intermedialitat - das Verhaltnis von Theater zu anderen kiinstlerischen Dar-
stellungsformen (Beispiel: Medien, Film, Literatur)

Theorien und Programmatiken des Schauspielens (P5)

e Lessings Hamburgische Dramaturgie, der Unterschied zwischen Stanislaw-
skis Methode der Einfiihlung und Brechts Verfremdungseffekt

¢ Zeitgenossische und avantgardistische Theaterkunst (Beispiel: Postdrama-
tik, Reenactment, Forschungstheater, Game etc.)

e Historische Theaterformen (P5) (Beispiel: Antike oder Weimarer Klassik)

Leistungsbewertung: Klausur
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3. Organisation des Unterrichts
In der Regel findet das Fach Darstellendes Spiel als:

e zweistlndiger Kurs fir die Dauer eines Schulhalbjahres in der Einflihrungsphase (Jahrgang 11)
e dreistlindiger Kurs in der Qualifikationsphase (Jahrgang 12 und Jahrgang 13)
e dreistlindiger Erganzungskurs in der Qualifikationsphase (Jahrgang 13)

statt. Die Kurse sollen aufeinander aufbauen, sodass der Kurs in der Einflihrungsphase Grundlagen
vermittelt, die in der Qualifikationsphase vorausgesetzt werden.

Dazu ist es aus formalen Griinden zwingend notig, Darstellendes Spiel auch in der elften Klasse an-
zubieten. Eine ideale GruppengroRe umfasst 12—15 Schilerinnen. Aus fachlichen Griinden sollte
die Starke der Kurse jedoch nicht iber 20 Kursteilnehmerlnnen hinausgehen.

Grund- und Priifungskurse sind nach Maoglichkeit zu trennen, weil in den Priifungskursen mit Hin-
blick auf die Abiturprifung vertieft theoretische Kompetenzen (Theatertheorie, Theatergeschichte,
Theaterformen etc.) gelehrt werden miissen. Auch in Grundkursen sollen grundlegende theoreti-
sche Kompetenzen unterrichtet werden.

In Jahrgang 12 und 13 sollen jeweils nach einer ersten prozessorientierten Phase, in der Erfahrun-
gen und theatrale Ausdrucksformen aus der Vorstufe erneut aufgegriffen, vertieft und teilweise
erweitert werden, der Schwerpunkt auf der Produktionsorientierung liegen, sodass am Ende jeder
Kurs ein eigenes Projekt auffiihren kann.

In Jahrgang 13 soll auf eine erhohte Eigenstdandigkeit des Kurses bei der Planung, Konstruktion,
Durchfiihrung und Prasentation des Projektes geachtet werden.

Ein Darstellendes-Spiel-Angebot fir die Mittelstufe, das allen Schilerlnnen offen steht, hat hohe
Prioritat. Derzeit besteht ein solches Angebot ausschlieRBlich im Rahmen der Theater-Kunst-Profil-
klassen von der 5.-8. Klasse.

Fiir den Fachunterricht bedarf es eines geeigneten Raumes, der grol3, sauber, veranderbar (Requi-
siten, Bestuhlung etc.) und abdunkelbar sein sollte.

Funktionierende und nutzbare Licht- und Tonanlagen sind obligatorisch, da sie die technischen
Grundlagen theatraler Ausdruckstrager sind, deren Einsatz den Schilerinnen vermittelt werden
muss. Wiinschenswert ware eine Spiegelwand, welche bei Bedarf nutzbar ist.

Bei Benutzung einer 6ffentlich begehbaren Bihne muss eine Reinigung des Bodens mdglich sein.
Die Schiilerinnen bewegen sich auf allen Ebenen und damit auch auf dem Boden, was bei Ver-
schmutzung oft mit Hemmungen verbunden ist.

Die Schiilerinnen sind dazu angehalten, Probenkleidung zu tragen. Dies impliziert bequeme, dunk-
le, nicht auffillig bedruckte Kleidung, die viel Bewegungsfreiraum lasst (T-Shirt und Leggins, bzw.
einfarbige Sporthose). Die Schiilerinnen missen in Ballettschldppchen oder in Turnschuhen spie-
len. Lange Haare miissen mit einem Zopfgummi zusammengehalten werden, Schmuck ist grund-
satzlich abzulegen. Das regelmaRige Mitflihren der Probenkleidung hat Einfluss auf die Mitarbeits-
note der Schilerinnen.

Schilerlnnen, die aus gesundheitlichen Griinden vom Sportunterricht befreit sind, miissen am Dar-
stellenden-Spiel-Unterricht teilnehmen, sind aber von bewegungsintensiven Aktivitaten befreit. Sie
kdnnen beispielsweise ein Probenprotokoll flihren, der Lehrperson assistieren oder andere Aufga-
ben Gbernehmen. Bei Theoriestunden entfillt das Tragen von Probenkleidung.
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Innerhalb des Faches wird sowohl spielpraktisches als auch wissenschaftspropadeutisches Arbeiten
von den Schilerlnnen gefordert, wofiir der jahrliche Etat fiir den Erwerb von Fachliteratur, Schul-
blichern, Anschauungsmaterialien, DVDs oder Fachzeitschriften sowie Requisiten, Schminke, Mas-
ken, Kostiime o0.A. genutzt werden soll. Verwahrungsméglichkeiten bestehen in den Nebenrdumen
der groflen ,Agora-Bihne”, im Fundus bei den Rdumen der alten Mensa, sowie im Oberstufen-
raum (OS 70).

Es wird angestrebt, ab Jahrgang 12 einen Theaterbesuch pro Semester mit jedem Kurs durchzufiih-
ren. Die Auswahl der Stlicke obliegt der Kursleitung, bzw. kann demokratisch im Kurs festgelegt
werden. Die Teilnahme an dem Theaterbesuch ist verpflichtend.

Der Theaterbesuch wird von den Schiilerinnen im Unterricht anhand theaterwissenschaftlicher
Kriterien vor- und nachbereitet. Die Nachbereitung kann schriftlich erfolgen und benotet werden.
Am Ende jedes Schuljahres sollten gegenseitige, jahrgangsubergreifende Probenbesuche / Werk-
schauen innerhalb aller Darstellendes-Spiel-Kurse erfolgen. Hierbei steht der Werkstattcharakter
und der Austausch der Teilnehmenden im Vordergrund.

Es wird empfohlen, dass die Schiilerinnen und Lehrerinnen der Darstellendes-Spiel-Kurse dafiir ei-
nen Tag vom reguldren Unterricht befreit werden, sodass den Kursen gentigend Raum fiir Vorbe-
reitung, Auffiihrung und Nachbesprechungen in grofer und kleiner Runde ermoglicht werden
kann.

Wochenendproben sind, wenn sie rechtzeitig angekindigt und mit dem Kurs abgestimmt worden
sind, fur alle Schilerlnnen verpflichtend. Der zeitliche Rahmen sollte hierbei in einem vertretbaren
MaR gesetzt werden.

Eine Befreiung von den Wochenendproben muss gesondert abgesprochen werden. Der verpasste
Unterricht wird mit einer addaquaten Ersatzleistung aufgearbeitet. Unentschuldigtes oder unange-
kiindigtes Fehlen wird entsprechend negativ bewertet.

Die Ubungen und Verfahren der prozessorientierten Phase sollten bereits friihzeitig auf die Prisen-
tation ausgelegt werden.

Die Auswahl des Stiickes, das gespielt wird erfolgt gemeinsam mit den teilnehmenden Schilerin-
nen. Die Kursleitung kann jedoch eine Vorauswahl treffen, bzw. den Schilerlnnen Moglichkeiten
der Stickauswahl aufzeigen. Die endgiiltige Entscheidung liegt bei der Kursleitung, denn diese
tragt die Verantwortung fir die Machbarkeit der Umsetzung und die Vereinbarkeit mit den Richtli-
nien zu den Abiturprifungen. Grundsatzlich kdnnen sich die Stiicke auf alle Textgrundlagen bezie-
hen, die es gibt. Bei der Verwendung von Texten, die von Dritten geschrieben worden sind, ist dar-
auf zu achten, dass entsprechende Rechte eingeholt werden. Das Kiirzen der Texte und die Priifung
auf Umsetzbarkeit ist obligatorisch und Teil des Probenprozesses. (Stiicke, die von den Schiilerin-
nen entwickelt worden sind, erfordern ein hoheres Mal} an Arbeits- und Kompromissbereitschaft,
da sie einem stetigen Wandel unterliegen. Demzufolge gibt es hierbei mehr Konfliktpotenzial. Dies
sollte den Schilerlnnen zu Beginn der Probenarbeit vermittelt werden, um entsprechender Frus-
tration vorzubeugen.)

Fiir die Endprodukte sollten mehrere Spielformen (z.B. Bildertheater, Bewegungstheater, Objekt-
theater, figurales Sprechtheater, Tanztheater, performatives Theater etc.) ausprobiert bzw. inte-
griert werden. Sofern die Kurse der Qualifikationsphase auf zwei Schuljahre ausgelegt sind, ist dar-
auf zu achten, dass sich die kennengelernten Spielformen in den zwei Schuljahren voneinander un-
terscheiden, damit die Schilerlnnen eine kiinstlerische Vielfalt kennenlernen.

KursleiterInnen konnen selbst entscheiden, ob eine grofRere Produktion am Ende von Jahrgang 12
oder 13 aufgefiihrt werden soll. Der Vorteil einer gréReren Produktion am Ende von 12 lage in der
Entlastung der SchiilerInnen im Abiturjahr. Zudem kénnte sich der Kurs mit dieser Produktion beim
»Schultheater der Lénder” oder dem “Niedersdchsischen Schiilertheatertreffen” bewerben.
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4. Leistungsfeststellung und Leistungsbewertung

Eine Besonderheit des Faches ist es, dass sich die Schiilerinnen ganzheitlich, sowohl kognitiv als auch durch
ihre Personlichkeit, einbringen, und das nicht nur Gber ihr emotionales und soziales Handeln, sondern auch
im Spiel Gber ihren Kérper, den sie als ,,Instrument” in vielfdltiger Form einsetzen. Daher sind auch die Leis-
tungen an die Personlichkeit gekoppelt und Leistungsmessung erfordert differenzierte, vor allem aber sach-
lich begriindete und transparente Bewertungsgrundlagen, die den individuellen Entwicklungsprozess der
Schiilerlnnen bericksichtigen.6

Zur Leistungsfeststellung sind die Mitarbeit im Unterricht, die die Bereiche selbststandiges Arbeiten, koope-
ratives Arbeiten und die Mitarbeit im Plenum umfasst und schriftliche Leistungskontrollen heranzuziehen.
Die Gesamtzensur setzt sich zu ca. zwei Dritteln aus der Bewertung der Mitarbeit im Unterricht (70%) und
zu ca. einem Drittel aus schriftlichen Leistungskontrollen (30%) zusammen. Innerhalb der Bewertung der
Mitarbeit im Unterricht sollen die Bereiche selbststandiges Arbeiten, kooperatives Arbeiten und Plenums-
arbeit Uberwiegend zu gleichen Teilen in die Bewertung eingehen.

Zur Bewertung der Mitarbeit im Unterricht werden z.B. folgende Leistungen herangezogen:

* Praktische Mitarbeit (Arbeitsbereitschaft, zielgerichtete Arbeitshaltung, Mitbringen von Probenklei-
dung, Erledigung von Hausaufgaben, selbstdandige und I6sungsorientierte Umsetzung eigener ldeen;
Klarheit und Differenziertheit der Gestaltung; Konzentrationsfahigkeit etc.)

* Fachliche Mitarbeit (Vor- und Nachbereitung des Unterrichts: Probentagebuch, Portfolio; Kenntnisse
und Anwendung von Fachtermini, sinnstiftende Auswahl von theatralen Mitteln, Theaterformen und —
methoden, Mut in der Improvisation, etc.)

* Mitarbeit in der Gruppe bzw. im Ensemble (Aufgeschlossenheit, Engagement, Eigeninitiative, Disziplin,
Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Anleitung der Gruppe, etc.)

In jedem Halbjahr findet eine schriftliche Leistungskontrolle statt. Je nach Aufgabenstellung kann die Bear-
beitungsdauer der spielpraktischen Klausur Gber einen deutlich langeren als den sonst lblichen Zeitraum
(90 Minuten) fiir Klausuren erstrecken. Dabei stehen vier Aufgabenarten zur Verfliigung?:

* Spielpraktische Klausur mit praktischem Schwerpunkt (SP1)
* Spielpraktische Klausur mit theoretischem Anteil (SP2)

*  Projekt- bzw. produktionsbegleitende Klausur (P)

* Theoretisch-analytische Klausur (T)

Es wird empfohlen, in der Einfihrungsphase eine der beiden spielpraktischen Klausurformate (SP1 oder
SP2) schreiben zu lassen. In der Qualifikationsphase sollen pro Jahrgang in einem Halbjahr eine spielprakti-
sche (SP1 oder SP2) oder eine projekt- bzw. produktionsbegleitende Klausur (P) und im anderen Halbjahr
eine theoretisch-analytische Klausur (T) geschrieben werden.

Alle Aufgabenarten bestehen in der Regel aus mehreren Teilaufgaben (z.B. Konzept, Durchfiihrung, Reflexi-
on). Die Gewichtung der Teilaufgaben sowie die Gewichtung der Gruppen- und Individualleistung sind in
der Aufgabenstellung anzugeben.

Fir die Aus- und Bewertung der theatralen Handlungen im Unterricht und in den spielpraktischen Klausuren
wird empfohlen, die fachschaftseigene Videokamera einzusetzen — das Einverstandnis der SchiilerInnen
vorausgesetzt.

6Ebd.,S. 9

7Ebd., S.33-34
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4.1. Miindliche Abiturpriifung (P5)

Ziele der miindlichen Priifung

Bei der miindlichen Priifung sollen die Prifungskandidatinnen und -kandidaten Leistungen in den vier thea-
terdsthetischen Kompetenzbereichen Sachkompetenz, Gestaltungskompetenz, kommunikative Kompetenz,
soziokulturelle Kompetenz — aufgefachert nach den drei Anforderungsbereichen — nachweisen. Die miindli-
che Prifung bezieht sich schwerpunktmaRig auf eines der vier Halbjahre der Qualifikationsphase, muss aber
Sachgebiete mindestens eines anderen Halbjahres aufgreifen.8

Besonderheiten der Priifung

Die Prifung setzt sich zusammen aus einem ersten spielpraktischen Priifungsteil, der aus einer Gestaltungs-
aufgabe und einer sich an die Ergebnisprasentation anschlieRenden Reflexion besteht. Hier wer-den vor-
wiegend Sachkompetenz, Gestaltungskompetenz und kommunikative Kompetenz gefordert. Der spielprakti-
sche Teil bezieht sich auf Unterrichtsgegenstande aus allen Halbjahren.

Den zweiten Teil bildet ein Prifungsgesprach, das einen Zusammenhang zwischen dem eigenen theatralen
Handeln und dem kulturellen Leben in Vergangenheit und Gegenwart herstellt. Hier sind vorwiegend kom-
munikative und soziokulturelle Kompetenzen gefordert.

Die Aufgaben miissen so gestellt werden, dass die Priflinge nicht nur erlernte Fertigkeiten und Kenntnisse
reproduzieren, sondern das Gelernte selbststdandig in neuen Situationen oder auf Fragestellungen in neuen
Zusammenhangen anwenden kénnen.

1. Teil: Spielpraxis mit Reflexion

Die Aufgabenstellung beinhaltet die Bearbeitung, Losung und Reflexion einer komplexen szenischen Aufga-
be. In der spielpraktischen Aufgabe soll eine Szene selbststdandig entwickelt und dramatische Figuren ange-
messen und differenziert gestaltet werden. Ausgangspunkt kdnnen Texte (epische, lyrische, dramatische),
Bilder, Requisiten, Filmszenen, Musik u. a. sein. Der Prasentation folgt eine kurze Reflexion lber die Aufga-
benldsung und die verwendeten Losungsstrategien.

Prifungen sind in Gruppen mit bis zu maximal drei Personen moglich. Dabei muss gewahrleistet sein, dass
die Einzelleistungen feststellbar sind. Schiilerinnen, die nicht gepriift werden, konnen bei der Gestaltung der
spielpraktischen Aufgabe als zuséatzliche Akteure mitwirken.

2. Teil: Priifungsgesprach

Ausgehend vom ersten Priifungsteil (Spielpraxis mit Reflexion) findet im zweiten Priifungsteil ein semester-
Ubergreifendes Gesprach statt.

Ablauf der Priifung

Die Prifungsteile kénnen je nach Aufgabenstellung unmittelbar aufeinander folgen oder auch zeitlich ge-
trennt werden. Bei der Festlegung der Vorbereitungs- und Priifungszeiten fir den spielpraktischen und re-
flektierenden Teil sind die Besonderheiten des Faches jeweils angemessen zu beriicksichtigen. Dabei sollte
die Vorbereitungszeit vor dem praktischen Prifungssteil 45 bis 60 Minuten umfassen. Beide Priifungsteile
dauern in der Summe pro Prifling 20 bis 30 Minuten.

Bewertungskriterien und Anforderungen

Die Bewertung der beiden Prifungsteile miindet in eine gemeinsame Note. Dabei ist die Leistung im spiel-
praktischen Teil (spielpraktische Aufgabe und Reflexion) starker zu gewichten als die Leistung im Prifungs-
gesprach.

8 Ebd., S. 35
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